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Neueste Studien gehen davon aus,

dass sich thüringenweit bis zum

Jahr 2013 ein Bedarf von etwa

130 000 Fachkräften in der Wirt-

schaft abzeichnet, weil immer mehr

Beschäftigte altersbedingt ausschei-

den bzw. verschiedene Branchen

sehr stark wachsen. Die größte

Nachfrage wird im Metallbereich

entstehen – bereits heute werden

immer mehr Mechatroniker, Metall-

bauer, CNC-Fachkräfte oder Werk-

zeugmacher gesucht. Dieser Trend

ist seit einigen Jahren auch im 

Altenburger Land spürbar. 

Als engagierter Dienstleister bietet

die Wirtschaftsförderung des Land-

kreises den Unternehmen, insbe-

sondere aus der Kunststoff- oder

metallverarbeitenden Industrie, dem

luftfahrtaffinen Gewerbe und anderen

Erfolgreiche Initiative in Amts-

blatt und Internet: Fachkräfte-

Portal des Altenburger Landes

vermittelt seit 5 Jahren quali-

fiziertes Personal an Unter-

nehmen

(Fortsetzung letzte Seite)
Kostenloser Service des Landratsamtes: Die chiffrierten Stellenanzeigen für Fachkräfte im Amts-

blatt Foto: Landratsamt



Branchen tatkräftige Unterstützung, damit

diese ihren Wachstumskurs noch besser

fortsetzen können. Ein Part dabei ist, gezielt

qualifizierte Mitarbeiter für die Region zu 

gewinnen und so mitzuhelfen, den zuneh-

menden Bedarf an qualifiziertem Personal

abzudecken. Dafür wurde unter anderem

das „Fachkräfte-Portal“ des Landratsamtes 

Altenburger Land eingerichtet. Bereits 2003

starteten Landrat Sieghardt Rydzewski und

die Wirtschaftsförderung die „Job-Initia-

tive“, bei der entsprechende Stellenange-

bote chiffriert im Amtsblatt sowie auf 

der Internetseite ausgeschrieben wurden.

Die jetzige Bezeichnung „Fachkräfte-Por-

tal“ beschreibt das Anliegen noch deut-

licher, weil hierbei vor allem Fachleute, 

oftmals Spezialisten und auch Auszubil-

dende für die Wachstumsbranchen gesucht

werden.

Auf diese Weise konnten bereits zahlreiche

neue Mitarbeiter an die Unternehmen im

Landkreis vermittelt werden. Bisher nutzen

86 Unternehmen im Altenburger Land

dieses Angebot und haben dabei über

100 Stellen inseriert, die im Ergebnis fast

alle besetzt werden konnten. Die Erfah-

rung zeigt, dass über Familienangehörige

und Bekannte auch viele Leute informiert

werden, die vor Jahren mangels einer 

beruflichen Perspektive das Altenburger

Land verlassen haben, aber interessiert

sind, in die alte Heimat zurückzukommen.

Gleichzeitig wird der jungen Generation

aufgezeigt, wo es gute berufliche Chancen

gibt.

Die Aktion lohnt sich für die Firmen nicht

nur, weil dieser Service kostenlos ist, son-

dern auch, weil das Amtsblatt an insgesamt

55 000 Haushalte im Landkreis geht. Durch

die Chiffrierung der Anzeige und die Koordi-

nierung über den Fachdienst Wirtschafts-

und Tourismusförderung im Landratsamt

bleibt der Aufwand vor allem für klein- und

mittelständige Unternehmen überschaubar.

Die Bewerbungen werden den Unterneh-

men ins Haus geliefert.

Zusätzlich erfolgt die Veröffentlichung der

Stellenangebote auf der Internetseite

www.altenburgerland.de. Dort kann das

Amtsblatt im vollständigen Wortlaut online

gelesen werden. Dies erhöht die Chancen,

die angebotenen Stellen am Ende erfolg-

reich zu besetzen, was meistens gelingt.

Überhaupt bietet das Amtsblatt gute Mög-

lichkeiten für die Wirtschaftsförderung. So

werden dort auch Angebote für Existenz-

gründer, wie Termine für die gemeinsamen

Sprechtage der Gesellschaft für Arbeit 

und Wirtschaftsförderung, der Thüringer

Aufbaubank und der Industrie- und Han-

delskammer sowie die Kontaktdaten der

Gewerbezentren des Kreises, die günstige

Konditionen für Jungunternehmer bieten,

regelmäßig veröffentlicht.

Kontakt:

Landratsamt Altenburger Land

Fachdienst Wirtschafts- und 

Tourismusförderung

Fachdienstleiter: Wolfram Schlegel

Lindenaustraße 9

04600 Altenburg

Telefon: 03447 586278

E-Mail: 

wirtschaftsfoerderung@altenburgerland.de

(Fortsetzung von Titelseite) Gisela Husemann Verlag e. Kfr.
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Erfolgreiches Unternehmen der Metallindustrie: Feuma Gastromaschinen GmbH in Gößnitz, hier ein

Mitarbeiter in der Produktion Foto: Landratsamt

Die NEOPLAN GÖPPEL GmbH in Nobitz-

Ehrenhain ist auf den Fahrzeugbau spezialisiert

und gehört damit zu den Zukunftsbranchen im

Landkreis Foto: Landratsamt

Werkleiter Michael Häcker, Wolfram Schlegel,

Leiter des Fachdienstes Wirtschafts- und 

Tourismusförderung und Landrat Sieghardt

Rydzewski (v. l.) während eines Arbeitsbesu-

ches in der  Firma Fräger Antriebstechnik

GmbH, die das „Fachkräfte-Portal“ schon 

genutzt hat Foto: Landratsamt


